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ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 67/32-з
по экспертизе проекта решения Думы Тулунского муниципального 

района «О внесении изменений в Положение об оплате труда председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Тулунский район»
     23-24 июня 2026 года                                                                        г.Тулун                                                                                  
       Заключение  на проект решения Думы Тулунского муниципального района «О внесении изменений в Положение об оплате труда председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Тулунский район», утвержденное решением Думы Тулунского муниципального района от 26.10.2021г. № 274 ( с изменениями от 29.11.2022г №378,от 23.11.2023г №34) (далее — проект решения) подготовлено председателем Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Тулунский район» Романчук Г.Э.., в соответствии со  статьёй 157 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  Положением о Контрольно-счетной палате муниципального образования «Тулунский район», поручением Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Тулунский район» от 18.06.2026г. №64 на проведение экспертно-аналитического мероприятия, на основании письма председателя Думы Тулунского муниципального района  от 17.06.2026г. № 143-Д.
1. Общие положения.

1. Проектом решения предлагается в Положении об оплате труда председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Тулунский район», утвержденное решением Думы Тулунского муниципального района от 26.10.2021 г. № 274 (с изменениями о от 29.11.2022 г. № 378, от 23.11.2023 г. № 34) в пункте 1 словосочетание «абзацем двадцатым части 1 статьи 2 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»» заменить на словосочетание «статьями 4, 5 Закона Иркутской области от 05.07.2023 г. № 97-оз «Об отдельных вопросах материального и социального обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах муниципальных образований Иркутской области». 
  Правомерность вносимых  изменений обусловлена принятием Федерального закона  от 20.03.2025 N 33-ФЗ  (ред. от 09.04.2026) "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти",  которым отменено действие  статьи 2 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»» и принятием Закона Иркутской области от 05.07.2023г.№ 97-оз «Об отдельных вопросах материального и социального обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах муниципальных образований Иркутской области». 
   Контрольно-счетная палаты муниципального образования «Тулунский район» предлагает: словосочетание «статьями 4, 5 Закона Иркутской области от 05.07.2023 г. № 97-оз «Об отдельных вопросах материального и социального обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах муниципальных образований Иркутской области» заменить на словосочетание  «абзацем 3 пункта 2 статьи 25 Федерального закона  от 20.03.2025 N 33-ФЗ  "Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти";  статьями 4, 5 Закона Иркутской области от 05.07.2023 г. № 97-оз «Об отдельных вопросах материального и социального обеспечения лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах муниципальных образований Иркутской области».
2. Проектом решения предлагается утвердить поправки, увеличив должностной оклад с размера 20527 рублей на размер 21903 рублей  в 1,067 раза  с 1 июля 2026года.
      Решением Думы Тулунского муниципального района от 26.10.2021г. № 274 ( с изменениями от 29.11.2022г №378, от 23.11.2023г №34) утверждено  Положение об оплате труда председателя КСП МО «Тулунский район» (далее — Положение). Подпунктом 1 пункта 3 Положения предусмотрено, что должностной оклад председателя КСП МО «Тулунский район» составляет в размере 20527 рублей.
  Основанием для внесения изменений является факт того, что в соответствии с пунктом 15 Положения увеличение (индексация) размера должностного оклада председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Тулунский район» (далее – председатель КСП) осуществляется путем внесения изменения в настоящее Положение в случае увеличения (индексации) размеров окладов месячного денежного содержания государственных гражданских служащих Иркутской области в соответствии с Указами Губернатора Иркутской области.
Указами Губернатора Иркутской области от 29.01.2026г. № 16 ДСП, №17 ДСП проиндексированы  размеры должностных окладов  государственных гражданских служащих Иркутской области.

В соответствии с пунктом 14 Положения формирование расходов на оплату труда председателя КСП на соответствующий финансовый год производится в размере девяноста процентов от норматива формирования расходов на оплату труда мэра Тулунского муниципального района без учета средств, предусмотренных на выплату процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, определенного в соответствии с Постановление Правительства Иркутской области от 27.11.2014г. № 599-пп «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих и содержание органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области».
Также в соответствии с частью 2 статьи 5 Закона Иркутской области № 97-оз  размер оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности в контрольно-счетных органах муниципальных образований, не может быть ниже процентного соотношения, установленного в приложении к настоящему Закону, к размеру оплаты труда главы муниципального образования без учета выплат за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
Согласно Приложения к настоящему Закону минимальное соотношение размера оплаты труда председателя контрольно-счетного органа муниципального образования Иркутской области к размеру оплаты труда главы муниципального образования Иркутской области без учета выплат за работу со сведениями, составляющими государственную тайну составляет 75 %.
     По представленному  проекту штатного расписания, годовой фонд оплаты труда  председателя КСП, с учетом ежеквартальной премии, единовременной выплаты к ежегодному оплачиваемому отпуску составит 78,7%  от норматива формирования расходов на оплату труда мэра Тулунского муниципального района без учета объема средств, предусмотренных на выплату процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.
     Принятие проекта решения Думы Тулунского муниципального района потребует дополнительных расходов  бюджета района на 2026 год  на оплаты труда председатель КСП  с начислениями на выплаты по оплате труда в сумме  91 819,23 рублей. 
   В представленной к проекту решения пояснительной записке отсутствует обоснование за счет каких источников планируется увеличение  бюджетных ассигнований.
   С целью соблюдения положений пункта 2 статьи 83 Бюджетного кодекса Российской Федерации; подпункта 5 пункта 14.2  статьи 25 главы 4 Регламента Думы Тулунского муниципального района, утвержденного решением Думы Тулунского муниципального района от 29.03.2022г. № 315, в пояснительной записке к проекту решения  следует определить  источник увеличения бюджетных ассигнований  в связи с принятием данного нормативного правового акта. 
                                           2.  Выводы и рекомендации
  Представленный на экспертизу проект решения Думы Тулунского муниципального района  «О внесении изменений в Положение об оплате труда председателя Контрольно-счетной палаты муниципального образования «Тулунский район» разработан в соответствии с действующим законодательством и может быть рекомендован к принятию на заседании Думы Тулунского муниципального района с учетом замечаний и предложений, изложенный в заключении Контрольно-счетной палаты .
Председатель 

КСП МО

«Тулунский район»                                                                     Г.Э.Романчук
С заключением ознакомлен:

Председатель Комитета по экономике

и развитию предпринимательства

администрации Тулунского

муниципального района                                                               И.В.Пралич                    


